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iS GUVENLIGI CEVRE STANDARTLARINI KALITE STANDARTLARI, BiLGi GUVENLIGI
her seyden once gelir. korumak ve enerji yonetim miisterilerimizin ihtiyag¢ ve POLITIKALARI,
sistemini verimli kullanmak beklentilerine cevap vermek farkindah@ yiiksek tutmak ve ihlal
stratejilerimizin merkezindedir. iizerine kuruludur. olaylarinin yasanmamas iizerine
kuruludur.
Degerlerimiz:

Taahhiitlerimiz: Sifir is kazasi, saglik bozulmalarinin ve meslek hastaliklarinin engellenmesi, ¢evre kazasi ve
kalite hatalarinin engellenmesi, enerji yonetim sistemini verimli kullanmak, asgari bilgi giivenligi
standartlarinin belirlenip uygulanmasi, uygunluk yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek, kirliligi kaynaginda
onleyerek ¢evrenin korunmasi, dogal kaynaklar1 verimli kullanarak geri doniisiim ve geri kazanimi artirmak

* Proaktif olmak: Iyi bir rol model olmak

» Saygi: Yasalara, is giivenligi, kalite, cevre, saglik, enerji verimliligi, bilgi giivenligi ile ilgili yonetmeliklere
ve standartlara uymak. GMP’ye (Iyi Uretim Uygulamalari) uygun iiretim yapmak

* Risklerin 6nlenmesi: Higbir risk is yeri kazasini hakli gostermez; risk ve firsatlar1 gozden gecirmek

* Calisma ortami: Tiim ¢aliganlarin katkisiyla, calisanlarin gurur duyabilecegi ve giivenli bir ortam yaratmak
* Yonetim: Tiim ekiplerin giivenligini saglamak ve bunu goriiniir sekilde ispatlamak

* Rol model olmak: Kendi giivenligimiz ve ¢alisma arkadaglarimizin giivenligi i¢in rol model olmak

* Bilgi giivenligi: Kurumumuzun yaymladig: politika, prosediir ve talimatlara uygun bir sekilde is siireglerinin
yerine getirilmesini saglamak

* Siirdiiriilebilir kalkinma: Toplumun uzun vadeli ortakliklarla gelismesini saglamak

« Uretmek: Operasyonlarimizin ¢evresel etkilerini, enerji boyutlarii, bilgi giivenligini, is giivenligi risklerini,
kalitesizlik maliyetlerini azaltmak i¢in siirekli ¢aba gostermek

Degerlerimizi Desteklemek i¢cin Taahhiitlerimiz:
« Olgme ve gozden gecirme: Is giivenligi, ¢evre, enerji yonetim sistemi, BGYS, GMP ve Kkalite
performansimizi etkili bigimde 6lgmek, diizenli gézden gegirmek ve agikca paylagsmak,
» Siirekli gelistirme: Is giivenligi, ¢evre, enerji yonetim sistemi, BGYS, GMP, kalite, verimlilik ve servis
performanslarini siirekli gelistirmek,
» Gerekliliklere uyum: Yiiriirliikteki tiim kalite, ISG, cevre, GMP ve BGYS diizenlemelerine ve operasyon
alanlarindaki tiim dahili standartlara uyum saglamak,
* Desteklemek: Calisanlarin kalite, ISG, ¢evre, GMP ve BGYS y&netim sistemine katilimimi saglamak,
sorumluluk ve yetkilendirme ile desteklemek,
» Uygulamak: Calisanlarimiz ve calisan temsilcilerimizin kalite, gevre, ISG, enerji yonetim sistemi, BGYS ve
GMP siireglerine katilimlarini saglamak ve karsilikli danigma saglamak,
* Takip etmek: Teknik, organizasyonel ve kiiltiirel gelismeleri calisanlarimiz ve tiim paydaslarimizla takip
etmek ve stratejimiz dogrultusunda uygulamak,
* Tedarik etmek: Cevreye duyarli iiriinlerin ve enerji performansini etkileyen, enerji bakimindan verimli iirtin
ve hizmetlerin tedarik edilmesini saglamak,
« Kaynak saglamak: Kalite, GMP, ¢evre, ISG, enerji verimliligi ve enerji ydnetim sistemi, BGYS konularinda
belirlenen amaglarin ve hedeflerin gergeklestirilmesi igin bilgi ve gerekli kaynaklarin varligini saglamak,
* Farkindalik yaratmak: Egitim yoluyla tim ¢alisanlarimizin farkindaligini ve bilgilerini artirmak.
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